
Пояснительная записка

1. Общие сведения о программе

Образовательная программа начального общего образования - это документ, определяющий стратегию перехода на образовательные стандарты нового поколения в условиях модернизации образования.

Наличие образовательной программы (далее – Программа) является одним из главных условий реализации права образовательного учреждения на ведение образовательной деятельности. Образовательная программа должна соответствовать государственным требованиям, быть востребованной обществом и опираться на реальные условия своей качественной реализации.

Образовательная программа начальной школы  МОУ « Цветнопольская СОШ»сформирована на основе следующих нормативных документов:

1. Закон РФ «Об образовании»; 

2. Конституция РФ; 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт  начального  общего образования (приказ Министерства образования России (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации
 № 373 от 06.10.2009 г., зарегистрирован в Минюсте России 22 декабря 2009 г.);

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 26.11.2010 г.  № 1241 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утверждённый  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009 г. № 373» (зарегистрирован в Минюсте России 4 февраля 2011 г.).

5. Национальная образовательная стратегия «Наша новая школа 2020 г.».

6. Конвенция о правах ребенка; 

7. Национальная доктрина образования Российской Федерации до 2025 г.;

9. Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы 
10. Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России — М.: Просвещение, 2009;

11. Фундаментальное ядро содержания общего образования — М.: Просвещение, 2009;

12. Об организации обучения в первом классе четырехлетней начальной школы» (Письмо МО РФ № 2021/11-13 от 25.09.2000).

13. « О  недопустимости перегрузок обучающихся в начальной школе» (Письмо МО РФ № 220/11-12 от20 . 02. 1999).

14. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации « О внесении изменений в федеральный базисный учебный план и примерные учебные планы для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования Российской Федерации от 9 марта 2004г.»(№889 от 30.08.2010г.)

15. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189 «Об утверждении СанПин 2.4.2."-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях"» (зарегистрирован в Минюсте России 3 марта 2011г) 

17. Устав   МОУ « Цветнопольская СОШ»
При разработке основной образовательной программы школы мы учитывали, что:
-школа является единственной системой, охватывающей детей и подростков в течение продолжительного периода времени;

-большую часть дня учащиеся проводят в стенах образовательного учреждения;

-время обучения и пребывания в образовательном учреждении совпадает с периодом роста и развития ребенка, когда организм наиболее чувствителен к взаимодействию благоприятных и неблагоприятных условий окружающей среды, когда наиболее интенсивно идет формирование ценностных ориентаций личности ребенка, когда происходит становление гражданской позиции.

Наряду с этим, мы осознаем, что современная школа существует в реальном социуме, который несет не только позитивное наследство. С этими обстоятельствами нельзя не считаться. Поэтому так важно развитие принципов гуманизации  в образовательной среде школы. Закон Российской Федерации «Об образовании» прямо нацеливает школу на решение этой задачи и закрепляет в качестве принципа государственной политики «гуманистический характер образования, приоритет человеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности».

Под гуманизацией понимают обеспечение права и возможности каждой личности на удовлетворение культурно-образовательных потребностей в соответствии с индивидуальными ценностными ориентациями.

Образовательная программа (далее ООП) спланирована с учетом особенностей контингента учащихся и родителей, функции школы в районной системе среднего образования и педагогических возможностей в предоставлении образовательных услуг, которыми располагает школа и учреждения дополнительного образования села Цветнополье.

                     ООП школы направлена на удовлетворение потребностей: 

Ученика:
1. В выявлении индивидуальных способностей, склонностей и потенциальных возможностей ребенка и развитии их;

2. В прочном и сознательном овладении учащимися системой знаний и умений, необходимых в повседневной жизни и достаточных для продолжения образования по желанию и возможностям учащихся.

3. в доступном качественном образовании, обеспечивающих личностное развитие и самоопределение на основе усвоения традиций и ценностей культуры и цивилизации; 

Родителей:

4. В получении их детьми качественного образования, выявлении склонностей ребенка к дальнейшей деятельности;

5. В индивидуальном психолого-педагогическом сопровождении проблемных детей;

6. В создании условий для развития личностных качеств ребенка в школе;

7. В социальной и психологической защите детей, адаптации их к постоянно меняющейся социальной ситуации, профориентации учеников.

Учителей:

8. В передаче своих знаний и опыта позитивной жизнедеятельности;

9. В самостоятельном выборе Учебных программ, составлении планирования в соответствии с особенностями класса, спецификой реализуемой ОП;

10. В профессиональном развитии и самореализации;

11. В возможности применения технологии с использованием компьютеров, аудио и видеотехники.

Администрации:

12. В планировании деятельности; учете специфических особенностей школы (кадровый состав, контингент учащихся, уровень МТБ, режим работы, созданные условия); перечнем критериев  для контроля уровня преподавания и обученности.

Школы:

13. В реализации образовательных программ базового обучения;

14. В разработанных подходах к созданию системы воспитательной работы в школе;

15. В сложившейся системе работы с педагогическими кадрами.

Выпускника:

16. В осознанном отношении к себе, к людям, к миру;

17. В продолжение непрерывного образования;

18. В готовности к продуктивной деятельности в соответствии со своими склонностями и способностями;

19. В подготовке к восприятию научных понятий и идей.

Общества и государства:

20. В воспитании высоконравственных, творческих, компетентных и успешных граждан России, осознающих ответственность перед обществом и нацией за настоящее и будущее своей страны;

21. В реализации образовательных программ, обеспечивающих гуманистическую ориентацию личности на сохранение и воспроизводство достижений культуры и цивилизации.

Программа является инструментом управления качеством образования, источником информации о специфических особенностях школы при планировании и осуществлении образовательной деятельности администрацией ОУ. Настоящая образовательная программа является документом, обязательным для исполнения. Она обеспечивает и регулирует взаимодействие участников образовательного процесса (администрации, учителей, учеников, родителей). Ориентирует в образовательных целях, планируемых результатах и средствах их достижения. Определяет путь развития образовательного учреждения. Формирование основной образовательной программы строится на принципах гуманизма, плюрализма, демократии.
Сокращения, используемые в предлагаемой программе: НОО – начальное общее образование; ОУ - образовательное  учреждение; ООП -  основная  образовательная программа; ФГОС - федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения; БУП – базисный учебный план; УМК – учебно-методический комплекс.      

ООП использует УМК « Школа России» . Программа создана рабочей группой в составе: администрация ОУ, учителя начальных классов, представителя родительского комитета, педагоги дополнительного образования, служба сопровождения. Экспертное заключение дала экспертная группа по проведению экспертизы и рецензированию авторских и образовательных программ Азовского района. После обсуждения и внесения ряда поправок методическим объединением учителей начальных классов Программа была утверждена педагогическим советом школы.

Срок действия: с 01 сентября 2011 года на время действия стандарта (ФГОС) с возможными ежегодными изменения.

2.Описание типа и вида образовательного учреждения, реализующего данную образовательную программу.
1. Полное название: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Цветнопольская средняя общеобразовательная школа» Азовского немецкого национального района  Омской области

2. Юридический адрес: 646884, Омская область, Азовский немецкий национальный район,село Цветнополье,  ул..Кирова -76

3. Учредители: Комитет по образованию  Азовского немецкого национального муниципального   района  Омской области

4. Устав  принят трудовым коллективом ОУ  протокол №9 от 10.2010г.

5. Лицензия № 133 от12 .02.2007 до 12.02.2012г.

6. Свидетельство о государственной аккредитации:   № 136 от 12.05.2010г. По 06.05. 2015г.

7. Телефоны:  333-77, факс: 333-77

8. е-mail: zvschool@rambler.ru

9. Адрес сайта:  http://zvschule.narod.ru

Основной миссией начальной школы МОУ  « Цветнопольская СОШ» можно считать обеспечение условий для:
· общекультурного, личностного и познавательного развития учащихся;
· воспитания умения учиться;
· развития здорового образа жизни учащихся;
· сохранения творческого потенциала воспитанников,
· адаптированной подготовки учащихся к переходу в среднюю школу.

Педагогическая   позиция   начальной      школы   может   быть   выражена   следующими положениями:
- общение участников учебного процесса (учителей, родителей, учеников) строится на принципах сотрудничества, взаимопонимания и взаимоподдержки;
· педагог сочетает уважительное отношение к ребёнку с требовательностью;

· обучая, воспитываем и развиваем;
· результат образования - успешность ученика в процессе образования и по окончании
обучения без ущерба для здоровья;
все участники образовательного процесса ответственны за результат образования;
-школа - открытое вариативное образовательное пространство.
МОУ  « Цветнопольская СОШ»  является общеобразовательной средней школой со смешанным контингентом учащихся, поэтому школа стремится максимально адаптироваться, по возможности гибко реагировать на социокультурные изменения среды. 
Данная ООП ориентируется на  поликультурный контингент учащихся и родителей. Взяв за основу мысль о человеке  «как уникальном мире культуры»
, учитывая, что в нашей школе учатся дети 9 национальностей, мы хотим создать в школе  культурную образовательную среду, способствующую становлению социально активной творческой личности, опираясь на культурные, духовные, национальные традиции народов, представители которых учатся в нашей школе. Школа диалога культур предполагает смешанный контингент учащихся, где учатся дети разных национальностей, одарённые и обычные дети, а также  нуждающиеся в коррекционно-развивающем обучении. Особое место в системе работы с детьми, обладающими вариативной мотивацией, дифференцированными способностями, склонностями  и интересами занимает технология образовательной адаптивности, рассматривающая образование как диалог мира взрослых и мира детей, основанный на взаимной толерантности, принятии и уважении ценностей суверенной личности, педагогике сотрудничества.
Состав учащихся. В школе обучаются, в основном, семьи дети из семей среднего достатка и ниже. Социальный состав школы в последние годы практически не изменялся и в настоящий момент следующий:  26 %  детей из многодетных семей;                                                                                                                          
    1 ребёнок – инвалид,     1 опекаемый ребёнок,    8% детей, нуждающихся в социальной поддержке;    19% детей из малообеспеченных семей ,     17% детей из неполных семей.  
В нашей школе обучаются дети разных национальностей: - русских – 96; - немцев –66;  - казахов – 22;  украинцев -22 , - других национальностей -13.   Учитывая особенности наших учащихся и их семей можно обозначить следующие трудности: различный уровень подготовленности к школе (стартовые возможности), слабое здоровье, нарушение речи, проблема с восприятием русской речи, гиперактивность.
Результаты диагностики будущих первоклассников

	
	2007 – 2008
	2008 – 2009
	2009 – 2010

	Обследовано всего детей
	20
	27
	25

	Высокий уровень
	5/ 25%
	4 / 15%
	5 / 20%

	Выше среднего
	6 / 30%
	9 / 33,3%
	6 / 24%

	Средний
	6 /30%
	10 / 37%
	8 / 32%

	Ниже среднего
	3 / 15%
	2 /7,4%
	5 / 20%

	низкий
	0
	2 /7,4%
	1 / 4%


Картина довольно пестрая: от детей с высоким уровнем развития, обладающих интеллектуальными и творческими способностями, до детей с низким уровнем готовности к обучению в школе. Растет количество детей, имеющих умственные, психические отклонения в развитии. Неоднородный состав семей по социальному статусу, уровню благосостояния и культурного развития формируют разные стили взаимодействия семьи и школы. Перечень функциональных обязанностей классного руководителя включает достаточно глубокое знакомство с особенностями личности каждого ребенка, знания семейной ситуации, создание сплоченного коллектива, проведение традиционных и нетрадиционных мероприятий, планировании работы и ее самоанализ. 100 % классных руководителей имеют высшее образование.                                                                                                             

  На образовательную ситуацию в школе большое влияние оказывает ее территориальная удаленность от районного (40 км) и областного (75 км) культурных образовательных центров. Воспитательная система школы ориентируется в основном на воспитательный потенциал окружающей школу социальной, предметно-эстетической и природной среды. 
Система воспитательной работы в школе ориентирована на личностное развитие ребёнка. Для развития творческого потенциала учащихся, на базе школы созданы кружки и секции по разным направлениям: спортивно-оздоровительное, художественно-эстетическое, декоративно-прикладное. Школа имеет полностью укомплектованный штат педагогических работников. 98%  учащихся и 96% родителей отмечают благоприятный психологический климат в школе и доброжелательную атмосферу. 98% родителей считают, что их дети учатся в хорошей школе и довольны качеством образовательных услуг. В школе создана достаточная материально-техническая база: компьютерный класс, оборудованные учебные кабинеты, спортзал, игровая комната, уголки отдыха, благоустроенная столовая, гардеробы, туалеты. Таким образом, в школе созданы условия, позволяющие на новом этапе развития решать проблемы обеспечения качества образования и его доступности.
3.  Цели  реализации  основной  образовательной  программы
начального  общего образования
Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса на ступени начального общего образования.

Программа соответствует основным принципам государственной политики РФ в области образования, изложенным в Законе Российской Федерации “Об образовании”. Это:

– гуманистический характер образования, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности;

– воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

– единство федерального культурного и образовательного пространства, защита и развитие системой образования национальных культур, региональных культурных традиций и особенностей в условиях многонационального государства;

– общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников;

– обеспечение самоопределения личности, создание условий для ее самореализации, творческого развития;

– формирование у обучающегося адекватной современному уровню знаний и ступени обучения картины мира;

– формирование человека и гражданина, интегрированного в современное ему общество и нацеленного на совершенствование этого общества;

– содействие взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от национальной, религиозной и социальной принадлежности.
Целью  реализации  основной  образовательной  программы начального  общего образования является создание условий для формирования у учащихся базовых навыков самообразования, самоорганизации, самоопределения, самовоспитания, обеспечивающих готовность к освоению  содержания основного и полного  среднего образования, раскрытие  интеллектуальных  и творческих возможностей личности учащихся через освоение фундаментальных основ начального образования.

Задачи программы:

1. Обеспечить достижение учащимися начальных личностных , метапредметных и предметных результатов освоения основной образовательной  программы.

2. Обеспечить формирование универсальных учебных действий  как в учебной, так и в личностной, коммуникативной, познавательной, регулятивной сферах, обеспечивающих способность к организации самостоятельной  деятельности учащегося.

3. Обеспечивать  условия для сохранения и укрепления и здоровья учащихся.

4. Обеспечить познавательную мотивацию учащихся, готовность и способность к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем, одноклассниками,  сформировать основы нравственного поведения.

5. Обеспечить возможности для продолжения социально-личностного  развития ребёнка,  появления осознанных представлений об окружающем мире, о себе, о нравственно- эстетических нормах общества.

6. Сформировать готовность и способность учащихся к рефлексии – важнейшему качеству, определяющему направленность на саморазвитие и реализацию творческого потенциала.

7. Приобщать детей к краеведческим знаниям и национальной культуре. 

4.Принципы и подходы к формированию основной образовательной

программы начального общего образования
В основе реализации основной образовательной программы лежит системно-деятельностный подход, который предполагает: 
· ориентацию на достижение цели и основного результата образования – развитие личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира;

· опору на современные образовательные технологии деятельностного типа;

· обеспечение преемственности дошкольного, начального общего и основного образования

· учёт индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся, роли и значения видов деятельности и форм общения при определении образовательно-воспитательных целей и путей их достижения;

· разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося (включая одарённых детей и детей с ограниченными возможностями здоровья), обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития.
· - технологию формирования типа правильной читательской деятельности (технологию продуктивного чтения), 

· - проблемно-диалогическую технологию, 

· -технологию оценивания образовательных достижений (учебных успехов),

Основная образовательная программа (ООП)  учитывает требования к образованию, которые предъявляют стандарты второго поколения. Принципиальным подходом к формированию ООП  НОО стал учёт изменений  социальной  ситуации развития современных детей. Наряду со знаниевым  компонентом в программном содержании обучения представлен  деятельностный компонент, что  позволяет установить баланс теоретической и практической составляющих содержания обучения. Определение в программе  содержания тех знаний, умений и способов деятельности, которые  являются надпредметными, даёт  возможность объединить усилия всех учебных предметов для решения общих задач обучения, что обеспечивает интеграцию в изучении разных сторон окружающего мира. ООП построена с учётом требований к оснащению образовательного процесса  в соответствии с содержанием учебных предметов.
· СОСТАВ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Дети, ( учащиеся),  достигшие школьного возраста ( не младше 6,5лет).

Педагоги, изучившие требования, предъявляемые к ООП федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС), владеющие современными технологиями обучения, ответственные за качественное образование, демонстрирующие рост профессионального мастерства. 
Родители, изучившие особенности ООП, нормативные документы и локальные акты, обеспечивающие её выполнение.

ООП реализует функцию общественного договора c родителями, предоставляет  возможность родителям участвовать в работе органов государственно-общественного  управления. Для реализации прав семьи и ребёнка на выбор индивидуального маршрута в школе созданы условия  для самореализации учащихся в соответствии сих способностями, желанием и направленностью личности.
1). Пути реализации целей начального школьного образования и приоритетных задач школы

Реализация программы «Школа России»
Целью реализации образовательной программы «Школа России» является: 

1. создание условий для развития и воспитания личности младшего школьника в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования;

2.  достижение планируемых результатов в соответствии с ФГОС  и на основе УМК «»Школа России». 

       Задачи реализации образовательной программы «Школа России»:

1. Достижение личностных результатов учащихся:

· готовность и способность обучающихся к саморазвитию;

· сформированность мотивации  к обучению и познанию;

· осмысление и принятие основных базовых ценностей.

2. Достижение метапредметных результатов обучающихся:

· Освоение универсальных учебных действий (регулятивных, познавательных, коммуникативных).

3. Достижение предметных результатов:

· Освоение опыта предметной деятельности по получению нового знания, его преобразования и применения на основе элементов научного знания, современной научной картины мира.
              Ведущие целевые установки УМК  «Школа России» 
УМК  «Школа России» построена таким  образом, что  все его важнейшие компоненты: предметное содержание, дидактическое  обеспечение, методическое сопровождение и художественно-полиграфическое исполнение направлены на достижение результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования, учитывают требования к ее структуре и содержанию, отраженные в ФГОС и способствуют:
1. Реализации идеологической  основы ФГОС — Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России.

2. Достижению личностных, метапредметных и предметных результатов освоения основной образовательной программы посредством формирования универсальных учебных действий, как основы умения учиться. 

3. Организации  учебной деятельности учащихся на основе системно- деятельностного подхода.

Реализация идеологической основы ФГОС — Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России в УМК  «Школа России»
В содержание  УМК «Школа России» заложен огромный воспитывающий и развивающий потенциал, позволяющий учителю эффективно реализовывать целевые установки, заложенные в «Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России».
Важнейшая задача российской школы — становление  российской гражданской идентичности обучающихся, в комплексе учебников «Школа России» реализуется различными средствами.

Во-первых, отбор содержания учебного материала осуществлен с ориентацией на формирование базовых национальных ценностей. Средствами разных предметов системы учебников «Школа России» в детях воспитывается благородное отношение к своему Отечеству, своей малой Родине, своему народу, его языку, духовным, природным и культурным ценностям, уважительное отношение ко всем народам России, к их национальным культурам, самобытным обычаям и традициям, к государственным символам Российской Федерации.

Дети, обучающиеся по системе учебников «Школа России» знакомятся с образцами служения Отечеству, постигают причастность каждого человека, каждой семьи к жизни России, осознают значимость усилий каждого для благополучия и процветания Родины, чтобы уже в этом возрасте почувство​вать себя маленькими гражданами великой страны.
Во-вторых, родиноведческие и краеведческие знания, содержательное, дидактическое и методическое обеспечение которых составля​ет значительную часть содержания учебников. Учитывая особенности предметных областей учебного плана начального общего образования ФГОС и возрастные психологические особенности младших школьников, одной из важнейших задач является развитие у ребенка интереса, переходящего в потребность к познанию, изучению своей страны, ее прошлого и настоящего, ее природы и общественной жизни, ее духовного и культурного величия.

В третьих, поликультурность содержания системы учебников «Школа России» носит сквозной характер. Она обеспечивается в каждой предметной линии, с учетом предметной специфики и отражает многообразие и единство национальных культур  народов России, содействуя формированию у обучающихся толерантности, способности к межнациональному и межконфессиональному диалогу, знакомству с культурами  народов других стран мира. В этой связи, важное место в системе учебников «Школа России» занимает курс «Основы религиозных культур и светской этики». Курс органично интегрирован в систему учебников «Школа России» для решения задачи формирования у младших школьников мотивации к осознанному нравственному поведению, основанному на знании и уважении культурных и религиозных традиций многонационального народа России, а также к диалогу с представителями других культур и мировоззрений.

Условия реализации основной образовательной программы начального общего образования.
Кадровое обеспечение

Важнейшим компонентом в совокупности организационно-педагогических условий является педагогический коллектив, его профессиональная характеристика, наличие в нем ярких индивидуальностей, сочетание опыта и творческого поиска.

 В школе работают 24 педагогов - это высококвалифицированный коллектив учителей-единомышленников. Демократический стиль управления способствует наиболее полному раскрытию творческого потенциала педагогов, что реализует одну из основных задач школы: создание развивающей среды для участников образовательного процесса .
 

Характеристика учителей по квалификационным категориям

· работники высшей категории – 11
· работники I квалификационной категории – 9
· работники II квалификационной категории – 2
· работники без категории - 2


Количество работников, имеющих отличия
	Заслуженный учитель
	Почетный работник образования Отличник образования
	Лауреат премии правительства в области образования
	Отличник физической культуры и спорта
	Старший учитель
	Грамота Министерства образования РФ.

	3
	8
	2
	1
	1
	8


Педагогический состав высокопрофессиональный: более 83 % педагогов имеют высшую и I квалификационные категории. 

Характеристика учителей школы по стажу работы: 

	До 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 до 20 лет
	от 20  и более лет

	1
	2
	4
	17


Характеристика по уровню образования: высшее образование – 22, среднее специальное – 2.

Характеристика учителей начальной школы по квалификационным категориям: 

	Высшая категория
	1категория
	2категория

	4
	2
	1


Характеристика учителей начальной школы по стажу: 

	Стаж работы
	До 3-х лет
	3-5 лет
	5-10 лет
	10- 15 лет
	15--20 лет
	20-25 лет
	Свыше 25 лет

	Количество учителей

2010-2011 уч. год
	     0
	0
	0
	1
	       2
	1
	      3


Характеристика по образованию:
	Образование 
	Количество учителей

	
	2010-2011 уч. год

	
	К-во чел.
	%

	Высшее педагогическое образование
	6
	86

	Среднее специальное(педагогическое)
	1
	14

	Учатся в институте
	0
	


Характеристика педагогических кадров   начальной школы по наградам
	Награды
	Количество учителей 7

	
	2010-2011 уч. год

	
	К-во
	%

	Грамота Министерства образования 
	5
	71

	Почетный знак «Отличник народного образования (Просвещения)», «Почетный работник общего образования» 
	4
	57

	Почетное звание «Заслуженный учитель РФ»
	1
	14

	Почетное звание «Ветеран труда».
	4
	57


Учителя 1-4х классов обучались на курсах БОУ ДПО«ИРООО»  по теме «Проектирование педагогической деятельности с позиций требований к результатам освоения основных общеобразовательных программ» (2010г.), «ФГОС начального общего образования» (2011г.).
Одной из проблем является привлечение молодых кадров: за три последних года пришли 1  молодой специалист. Обеспечение непрерывного совершенствования профессиональной  квалификации учителей осуществляется посредством: направлением на курсы повышения квалификации в БОУДПО «Институт развития образования Омской области», участием в обучающих семинарах, мастер-классах, круглых столах, методической работы на базе РМО, а также активным самообразованием.

Состояние материально-технической базы

Школа технически хорошо оснащена. В начальной школе используются  2  начальных кабинетов с полным комплектом мебели и техническими средствами обучения,  компьютерный класс с возможностью бесплатного доступа в Интернет,  спортивный зал, актовый зал, комфортная столовая  , медицинский кабинет с процедурной, библиотека, читальный зал, класс ПДД,  кнопка экстренного вызова милиции, автоматическая система пожарной сигнализации, оборудованная детская площадка перед школой. Материально- техническая база непрерывно пополняется. 
                                  Финансовые условия

Формирование структуры и определение объемов финансирования  реализации основной образовательной программы начального общего образования должно осуществляться субъектом Российской Федерации в соответствии с методикой формирования расходов на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования на основе принципа нормативного подушевого финансирования, реализация которого должна создавать условия для: расширения экономической самостоятельности образовательного учреждения как хозяйственного субъекта, обеспечивая реализацию предоставленного учреждению права самостоятельно определять направления расходов, выделенных ему по нормативу финансовых средств;

· разграничения расходных обязательств по финансированию образовательных учреждений между уровнями бюджетной системы;

· расширения и повышения качества предоставляемых образовательных услуг, формирования благоприятной среды для обучающихся, обеспечивая образовательный процесс конкретного ученика, а не деятельность образовательного учреждения;

· диверсификации организационно-правовых форм образовательных учреждений;

· усиления заинтересованности всех субъектов образовательной политики в развитии образовательного учреждения как института формирования социальных качеств личности обучающегося.

Величина регионального расчетного подушевого норматива должна представлять собой минимально допустимый объем финансовых средств, необходимых для реализации в полном объеме основной образовательной программы начального общего образования в учреждениях конкретного субъекта Российской Федерации в расчете на одного обучающегося в год. 

Этот норматив подлежит обязательному применению при формировании регионального и местного бюджетов.

При расчете подушевого норматива должны учитываться затраты рабочего времени педагогических работников образовательных учреждений на аудиторную (занятия в группах, классах) и внеурочную деятельность, включая все виды работ (учебная, методическая и т.п.), входящие в трудовые обязанности конкретных педагогических работников. 

Расчетный подушевой норматив должен предусматривать возможность обеспечения: 
· расходов на оплату труда работников образовательного учреждения, включая компенсации и выплаты;

· расходов на учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса, в том числе для дополнительной работы с одаренными детьми и детьми с ОВЗ (на приобретение учебников, учебно-методических, учебно-наглядных  пособий, технических средств обучения, оплату услуг связи в части расходов, связанных с подключением информационной сети Интернет и ее использованием). 
· расходов, связанных с обучением, повышением квалификации, самообразованием педагогических и административно-управленческих работников;

· расходов на проведение научно-методических и научно-исследовательских работ;

· затрат на приобретение расходных материалов;

· хозяйственных расходов (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов). 

Расчетный подушевой норматив должен устанавливать соотношение в нормативе доли на оплату труда и учебные расходы непосредственные и опосредованные (в частности, 85/15).
Региональный расчетный подушевой норматив и адаптационные надбавки к нему, а также порядок расчета поправочного коэффициента для обеспечения финансирования аккредитованных образовательных учреждений устанавливается нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации.

Объем финансовых средств, рассчитанный на основании регионального расчетного подушевого норматива, должен быть доведен в полном объеме до образовательного учреждения.

Образовательное учреждение самостоятельно определяет структуру расходов в заданном объеме финансовых средств.
Общеобразовательное учреждение вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые средства за счет:

· предоставления платных дополнительных образовательных и иных, предусмотренных уставом образовательного учреждения, услуг;

· добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц. 

Привлечение общеобразовательным учреждением указанных дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов и (или) абсолютных размеров его финансирования из бюджета учредителя.
Структура и объем расходов, необходимых для реализации основной образовательной программы начального общего образования и достижения планируемых результатов:
· Расходы на оплату труда работников образовательного учреждения: оплата труда производится по системе РИС (расчетный индикатор ставок) в соответствии с утвержденной    сметой    расходов;    для    поощрения    работников    используется надтарифный фонд - по существующему положению «О доплатах и надбавках» осуществляется выплата учителям начальных классов;
· Расходы на учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса;
· Расходы на проведение научно-методических и научно-исследовательских работ;
· Затраты на приобретение расходных материалов.
Информационно-образовательная среда и учебно-методическое обеспечение образовательного учреждения
Эффективность учебно-воспитательного процесса должна обеспечиваться информационно-образовательной средой  – системой информационно-образовательных ресурсов и инструментов, обеспечивающих условия реализации основной образовательной программы образовательного учреждения. В школе имеются:

учебно-методические материалы по стандартам нового поколения для 1-4 классов, программное обеспечение по всем предметам (полная укомплектованность УМК « ШколаРоссии»), система контроля знаний (тесты, диагностические работы). Библиотека укомплектована печатными и электронными образовательными ресурсами, детской художественной, научно-популярной литературой, справочно-библиографическими и периодическими изданиями. Развивается сайт школы, которым могут пользоваться все участники образовательного процесса. Классы оснащены технические средствами: компьютеры, телевизоры, DVD. Осуществлено подключение к Интернету. 
Контроль за реализацией образовательной программы

Анализ и оценка качества освоения образовательной программы.

    Педагогическую деятельность оценивают все участники образовательного процесса: администрация, учителя, родители, ученики. 

Внутренняя оценка: учитель, ученик, образовательное учреждение

и родители.

Система оценки:

-комплексный подход к оценке результатов образования;

-оценка успешности освоения содержания отдельных учебных предметов на основе системно деятельностного подхода;

-оценка динамики образовательных достижений учащихся;

-сочетание внешней и внутренней оценки, как механизма обеспечения качества образования;

-уровневый подход к разработке планируемых результатов, инструментария и представлению данных;

-использование накопительной системы оценивания (портфель достижений);

-использование наряду со стандартизированными письменными и устными работами таких методов оценки, как проекты, практические работы, творческие работы, самоанализ 
 Анализ и оценка качества педагогической деятельности

 В оценочной деятельности реализуется заложенный в стандарте принцип распределение ответственности между различными участниками образовательного процесса.

Оценочная деятельность учителя строится на основе следующих общих принципах:

1) оценивание является постоянным процессом естественным образом интегрированным в образовательную практику. В зависимости от этапа обучения используется диагностическая (стартовая, текущая) и срезовое (тематическое, промежуточное, рубежное, итоговое) оценивание; материалы портфеля достижений учащихся.

2) оценивание может быть только в соответствии с разработанными критериями в Уставе школы и Образовательной системе « Школа России»

7.3 Анализ и оценка качества управленческой деятельности.

  Управленческая организационная эффективность выражает объёмы и полноту достижения результатов, связанных с выполнением планов, поставленных внешних и внутренних целей применительно к малым (учебный день), средним (учебная четверть, полугодие) и большим (2-5 лет) циклам учебно-воспитательного процесса.

   Внешняя оценка: государственные службы (аттестация: выпускник), мониторинг: система образования.

  Критерии оптимальности ориентируют при контроле образовательного процесса на проверку и оценки его сбалансированности по сложности учебных программ, по срокам их освоения, затратам различных видов ресурсов. Привлечение общественности к внутришкольному контролю:

-публикация для общественности отчётов о самообследовании по качеству образования; 

-проведение независимой оценки качества обученности учащихся по методикам и программам общественных организаций с целью сравнения себя с другими ОУ;

- проведение презентации результатов, подходов к организации образовательного процесса;

-систематическое проведение дней открытых дверей для родителей.

-размещение информации на сайте школы.

Нерешенные задачи
К не решенным на сегодняшний день задачам в реализации начального общего образования можно отнести следующие:

-отсутствие системной работы с одаренными детьми через олимпиадное и конкурсное движение;

-недостаточное использование инновационных технологий на уроке;

-недостаточное развитие информационно-образовательной среды, обеспечивающей практическую ориентацию образовательного процесса через использование современных инновационных технологий;

-отсутствие современной (согласно новым стандартам) системы оценивания результатов освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования, деятельности педагогического коллектива;

-недостаточная работа по обобщению передового педагогического опыта на уровне района, города, страны.
-сотрудничество родителей со школой часто носит формальный характер;
-не в достаточной мере сформирована МТБ (оснащение учебных кабинетов компьютерами, обеспечение доступа в Интернет);
 Приоритетные задачи.
Исходя из вышеизложенного, приоритетными задачами на период 20011-2014гг. являются следующие:

· разработка программы по подготовке одаренных детей разновозрастных групп к участию в олимпиадном и конкурсном движении;

· создание эффективной информационно-образовательной среды, обеспечивающую практическую ориентацию образовательного процесса с введением интерактивных, деятельностных, проектно-исследовательских компонентов;
· учителям овладеть  технологиями по Образовательной системе «Школа России», в том числе, оценивания
· способствовать активному сотрудничеству родителей со школой через систему просветительских мероприятий, дней открытых дверей, информационные ресурсы (электронный журнал) и т.д.
Структура Основной образовательной программы
I. Пояснительная записка.

II. Планируемые результаты освоения обучающимися основной образовательной программы начального общего образования

III. Учебный план

IV.Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся на ступени начального общего образования

V. Программы  отдельных учебных предметов, курсов

VI. Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образования

     VII.Программа формирования культуры здорового и безопасного
      образа жизни

VIII. Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования.

IХ. Программа коррекционной работы

Х Приложения.  

� Школа диалога культур. Идеи. Опыт. Проблемы. /  Под  общ. ред. В.С. Библера. – Кемерово: Алеф,1993.





